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На Правила внутреннего трудового 
распорядка
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Прокуратурой района проведен мониторинг локальных актов 
образовательных учреждений Безенчукского района Самарской области, 
регулирующих трудовые(правоотношения.

Установлено, что 10.10.2023 утверждены Правила внутреннего трудового 
распорядка ГБОУ СОЩ № 1 п.г.т. Безенчук (далее -  Правила), отдельные 
положения которых ; не соответствуют действующему федеральному 
законодательству и подлежат изменению по следующим основаниям.

Трудовым законодательством Российской Федерации определено 
преимущественное право на оставление на работе при сокращении численности 
или штата работников. ;

Статьей 179 Трудового Кодекса Российской Федерации (далее - ТК РФ) 
предусмотрено, что при сокращении численности или штата работников
преимущественное право на оставление на работе предоставляется работникам с 
более высокой производительностью труда и квалификацией.

С учетом изменений, внесенных в ст. 179 ТК РФ Федеральным законом от 
07.10.2022 № 376-ФЗ», а также Федеральный закон от 25.12.2023 №642-ФЗ «О 
внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации» установлено, что 
при равной производительности труда и квалификации предпочтение в оставлении 
на работе отдается: семейным - при наличии двух или более иждивенцев
(нетрудоспособных членов семьи, находящихся на полном содержании работника
или получающих от йего помощь, которая является для них постоянным и 
основным источником средств к существованию); лицам, в семье которых нет 
других работников с самостоятельным заработком; работникам, получившим в 
период работы у данного работодателя трудовое увечье или профессиональное 
заболевание; инвалидам| Великой Отечественной войны и инвалидам боевых 
действий по защите Отечества; работникам, повышающим свою квалификацию по 
направлению работодателя без отрыва от работы; родителю, имеющему ребенка в 
возрасте до восемнадцати лет, в случае, если другой родитель призван на военную
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службу по мобилизации или проходит военную службу по контракту, 
заключенному в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28 
марта 1998 года №53-Ф3 «О воинской обязанности и военной службе», либо 
заключил контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных 
на Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии 
Российской Федерации, j

Коллективным договором могут предусматриваться другие категории 
работников, пользующиеся преимущественным правом на оставление на работе 
при равной производительности труда и квалификации.

На основании изложенного, выявленные нарушения подлежат устранению, 
а Правила внутреннего трудового распорядка в образовательном учреждении 
приведению в соответствие требованиям действующего законодательства.

Статьей 28 Федерального закона от 17.01.1992 № 2202-1 «О прокуратуре 
Российской Федерации» установлено, что прокурор или его заместитель приносят 
протест на акт, нарушающий права человека и гражданина, в орган или 
должностному лицу, которые издали этот акт, либо обращается в суд в порядке, 
предусмотренном процессуальным законодательством Российской Федерации.

На основании изложенного, руководствуясь ст.23 Федерального закона «О 
прокуратуре Российской Федерации»,

Федерации Правила внутреннего трудового распорядка ГБОУ СОШ № 1 
п.г.т. Безенчук м.р. Безенчукский Самарской области.

2. О дате, времени и месте рассмотрения протеста, уведомить прокурора 
района с целью обеспечения участия представителя прокуратуры в его 
рассмотрении.

3. О результатах рассмотрения протеста в течение десятидневного срока 
сообщить в прокуратуру Безенчукского района в письменной форме с 
приложением документов, подтверждающих устранение выявленных нарушений.
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1. Привести в соответствие с нормами Трудового Кодекса Российской

Прокурор района 

советник юстиции А.А. Некрасова
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